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DEL LAIKO, KADA APLINKOS APSAUGOS VALSTYBINES KONTROLES PAREIGUNAS
TURI BUTI PASIRENGES VYKDYTI APLINKOS APSAUGOS VALSTYBINE KONTROLE,
NUSTATYMO, PRANESIMU, SUSIJUSIU SU APLINKOS APSAUGOS ISTATYMU
PAZEIDIMAIS, PRIEMIMO, PERDAVIMO IR REAGAVIMO [ JUOS TVARKOS APRASO

Lietuvos aplinkos apsaugos sistemos darbuotojy profesiné sgjunga (toliau — Profesiné sajunga)
susipazino su 2014 m. spalio 10 d. Lietuvos Respublikos aplinkos ministro jsakymu Nr. D1-835
patvirtintu ,,Laiko, kada aplinkos apsaugos valstybinés kontrolés pareigiinas turi biiti pasirenges vykdyti
aplinkos apsaugos valstybing kontrolg, nustatymo, praneSimu, susijusiy su aplinkos apsaugos jstatymy
pazeidimais, priémimo, perdavimo ir reagavimo | juos tvarkos aprasu® (toliau — Aprasas). Aprasu buvo
nustatytas aplinkos apsaugos valstybing kontrole vykdanciy pareigiiny biidravimas, t.y. laikas, kai minéti
pareigiinai privalo biiti pasirengg vykdyti aplinkos apsaugos valstybing kontrolg ne darbo metu.

Gerai, kad aplinkos apsaugos valstybinés kontrolés pareigiiny pasirengimas vykdyti aplinkos
apsaugos valstybing kontrolg ir reagavimas | praneSimus bus reglamentuotas ir jne$ teisinio saugumo
minétas funkcijas vykdanciy pareigliny tarpe. Taciau norime atkreipti démesj i galimas Aprasu numatomo
teisinio reglamentavimo grésmes ir galimus neatitikimus Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatoms
(toliau — Darbo kodeksas) ir Europos sajungos teisés aktams.

Visy pirma Profesiné sajunga noréty atkreipti démesj | Darbo kodekso 155 str. 1 ir 2 d., pagal
kuriuos budéjimu yra laikomas toks laikas, kai asmuo yra pasirenges atlikti tam tikras funkcijas ne darbo
laiku ir toks laikas yra prilyginamas darbo laikui arba pusei darbo laiko. Manytina, kad Aprasu numatytas

biidravimas i§ esmés atitinka budéjimo apibrézima, taciau tokio Aprase budéjimo (biidravimo) laikas néra
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prilyginamas pusei darbo laiko biinant pasirengus vykdyti aplinkos apsaugos valstybing kontrole namuose,
del ko aplinkos apsaugos valstybing kontrolg atliekantiems pareiginams néra tinkamai atlyginama uz
budéjima namuose, t.y buvimg pasirengus reaguoti j pranesimus ne darbo metu.

Taip pat paminétina Darbo kodekso 160 str. 1 d., kur numatoma, kad kasdieninio
nepertraukiamojo poilsio tarp darbo dieny (pamainy) trukmé, dirbant iprastu darbo laiko rézimu, negali

biiti trumpesné kaip vienuolika valandy i$ eilés, o pagal DK 161 str. 1 d., 5 d. bendra poilsio diena yra

sekmadienis, o esant penkiy dieny darbo savaitei, — SeStadienis ir sekmadienis, poilsis turi trukti ne maziau
nei 35 val. Atkeiptinas démesys, kad ApraSe darbo laikas biuidraujantiems pareigiinams bus pradétas
skaiiuoti nuo jy reagavimo j iSkvietimg. Tokiu biidu Aprase numatant aplinkos apsaugos valstybinés
kontrolés pareigiiny biidravima po pastaryjy darbo dienos ir reagavima | iSkvietimus galimai bus pazeistos
minétos Darbo kodekso nuostatos dél nepertraukiamojo paros ir savaités poilsio laiko.

Taip pat norime pazymeéti, kad 11 val. paros nepertraukiamas poilsio laikas yra garantuojamas ir
vadovaujantis 2003 m. lapkric¢io 4 d. Europos Parlamento ir Tarnybos direktyvos 2003/88/EB ,,Dél tam
tikry darbo laiko organizavimo aspekty® (toliau - Direktyva) 3 str. Atkreiptinas démesys, kad nors
Direktyva ir numato $io reikalavimo iSimtis, bet aplinkos apsauga ir aplinkos apsaugos valstybiné kontrolé
nepatenka nei | vieng Direktyvoje numatomy iSimciy grupe.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta auksCiau, Profesiné sajunga mano, kad ApraSo nuostatos,
susijusios su minimaliais darbo ir poilsio laiko, budéjimo reikalavimais gali pazeisti tiek Darbo kodeksa,
tiek Direktyva ir atitinkamai darbuotojy teises. Dél to Profesiné sajunga praso surengti trisalj susitikima su
Valstybinés darbo inspekcijos bei Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos atstovais, kurio metu
turetume galimybe dar karta perzitréti Aprasa dél nepertraukiamojo paros poilsio laiko ir budéjimo
namuose ir tokiu bidu uzkirsti kelig galimiems teisiniams ginCams ar net Apraso pripazinimui

prieStaraujanciu aukstesnés galios teisés aktams.

Dékojame uz bendradarbiavima.
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