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Lietuvos Respublikos aplinkos ministrui 2016-01-29 Nr. LAA17-6 (16)
Kestudiui TreCiokui

DEL ALYTAUS RAAD ADMINISTRACIJOS VEIKSMU

Gerbiamas Ministre,

Lietuvos aplinkos apsaugos sistemos darbuotoju profesiné sajunga atkreipia Jasy démesi { kai
kurias administravimo problemas ir ydinga administracing praktika Lietuvos Respublikos aplinkos
ministerijos Alytaus regiono aplinkos apsaugos departamento praktikoje (toliau — Alytaus RAAD).

Situacija yra tiesiogiai susijusi ir su Alytaus RAAD tarnautojo, Jauniaus Janonio tarnybinés
veiklos jvertinimu. J. Janonis yra Alytaus RAAD tarnybinés veiklos vertinimo komisijos narys ir jo
vertinimas turéty vykti Aplinkos ministerijoje veikianéioje tarnybinés veiklos vertinimo komisijoje,
todeél pateikiame informacija tiesiogiai Jums, kaip Aplinkos ministerijos vadovui.

1. Dél profesinés sagjungos ir teismo reikalavimuy ignoravimo

Informuojame, kad Alytaus RAAD igyvendinant 2015-06-01 reforma (perziurint viding Alytaus
RAAD struktiira) i§ esmés atsisakeé bendradarbiauti su Lietuvos aplinkos apsaugos sistemos darbuotojy
profesine sajunga — t.y. atsisaké teikti informacija apie reorganizacija, atsisaké nagrinéti profesinés
sajungos reikalavima kaip tai nustatyta Profesiniy sajungy jstatymo 18 str. Dél $iy pazeidimu Lietuvos
aplinkos apsaugos sistemos darbuotojy profesiné sajunga kreipési | Kauno apygardos administracinj
teismg (adm. b. Nr. el-1560-505/2016), Sioje byloje teismas prasé atsakova — Alytaus RAAD pateikti
informacijg, susijusig su reorganizacijos procesu. Deja, Alytaus RAAD prasomos informacijos neteiké
nei profesinei sgjungai, nei teismui jo reikalavimu, o Alytaus RAAD atstovas apskritai neatvyko |
teismo posédj. Kauno apygardos administracinis teismas 2016-01-20 rastu per e-teismo sistema iSsiunte
pakartotinj reikalavima pateikti dokumentus teismui (rasto elektroninio dokumento kopija pridedame).
Manome, jog toks darbuotojus atstovaujancios profesinés sgjungos reikalavimy pateikti informacija
apie darbuotojams svarby procesa yra nihilistinio biurokratizmo pavyzdys, taciau kai Alytaus RAAD
administracija imasi ignoruoti ir teismo reikalavimus, kyla pagristas klausimas ar Alytaus RAAD
vadovauja adekvacdiai situacijg suvokiantis valstybés tarnautojas. Manome, jog toks ciniskas elgesys
privalo biiti jvertintas kasmetinio Alytaus RAAD direktoriaus vertinimo metu.



2. Dél profesinés sajungos atstovo vertinimo

Lietuvos aplinkos apsaugos darbuotoju profesiné sajunga, vadovaudamasi Profesiniy sajungy
jstatymo 4 str. 2015-04-15 isteigé Alytaus RAAD veikiant skyriy. Sio skyriaus pirmininku buvo
i&rinktas Lietuvos aplinkos apsaugos sistemos darbuotojy profesinés sajungos valdybos narys Jaunius
Janonis, tuo metu &jes Alytaus RAAD Alytaus miesto agentiros vedéjo pareigas. Reorganizacijos
metu, Alytaus miesto agentlira buvo panaikinta ir J. Janoniui nebuvo pasitlytos lygiavertés pareigos.
Profesinei sajungai nebuvo pateikta informacija, kokiu pagrindu J. Janoniui nebuvo sitilytos naujai
steigiamos lygiavertés pareigos — vietoj Alytaus miesto agentliros ir Alytaus rajono agentiiros buvo
isteigta viena Alytaus agentilra, o jos vedéjo pareigos Alytaus RAAD vienasalisku sprendimu buvo
pasifilytos tuometiniam Alytaus rajono agentlros vedéjui Romualdui Gavénui. J. Janoniui buvo
pasifilytos Zemesnés pareigos — Alytaus agentiiros vedéjo pavaduotojo. J. Janonis nenorédamas astrinti
konflikto su Alytaus RAAD direktoriumi ir neturédamas Kito pasirinkimo (prieSingu atveju jis biity
atleistas ir likty be pajamy), sutiko su siilomomis Zemesnémis pareigomis.

2016-01-20 buvo suragyta J. Janonio Tarnybineés veiklos vertinimo iSvada. Vertinimo i$vados
bendras vertinimas yra nurodytas ,,Patenkinamai® ir sitloma suteikti tre¢ig kvalifikacing klasg, tobulinti
valstybés tarnautojo kvalifikacija. Profesinei sajungai kelia susirfipinima toks viena3aliskas J. Janonio
vertinimas 2015 m. viduryje paZeminant ji pareigose, o veliau, jo tarnybing veiklg pvertinant
,patenkinamai® ir sifilant sumazinti jo kvalifikacine klas¢. Manome, jog biitina atidziau jvertini J.
Janonio veiklos rezultatus ir jo situacija. Atkreipiame démesj i kai kurias aplinkybes, susijusias su J.
Janonio tarnybinés veiklos vertinimo iSvada.

7. Janonio tarnybinés veiklos vertinime pirmos uzduoties vertinimo rodiklyje nurodoma, kad jis
turi jvykdyti 100 % padalinio veiklos plane nustatyty vertinimo kriterijy ir reikSmiy. Atkreiptinas
démesys, kad Padalinio veiklos planas 2015 m. nebuvo patvirtintas (buvo paruodtas padalinio veiklos
plano projektas, tatiau nei Alytaus miesto agenturos 2015 m. veiklos planas, nei kity Alytaus RAAD
agentiiry planai ( nebuvo patvirtinti Alytaus RAAD direktoriaus. Padalinio darbuotojai (taip pat ir J.
Janonis) veiké atsizvelgdami | parengta Alytaus miesto veiklos plano projekta ir ji pilnai jvykde.
Antroji uzduotis (25 planiniai veiklos patikrinimai) taip pat ivykdyta 100 proc. Treioji uzduotis taip
pat buvo jvykdyta — padalinio darbuotojy darbo rezultatai suvesti | AAKIS, dél sistemos netobulumy
yra like duomeny nesutapimy. Ivykdyta ir 4 uzduotis — vykdyta akcija dél nuoteky tvarkymo — prie
centralizuoty tinkly prisijunge 45 namai, salygas prisijungimui issiémé dar 36 namai. Taciau, pasiekty
rezultaty vykdant uzduotis vertinime nurodoma, kad “tarnautojas jvykde tik kai kurias uzduotis pagal
sutartus vertinimo rodiklius”. Toks jvertinimas neatitinka tikrovés. Manytina, kad vadovas
neobjektyviai vertindamas rezultatus pasielge neetiskai ir pazeide Valstybés tarnautojy veiklos etikos
taisyklése itvirtinta nesaliskumo principa: priimdamas sprendima nesivadovavo objektyvia informacija
ir savo jgaliojimus naudoti nesaliskai priimant sprendimus.

Aptariant J. Janonio tarnybinés veiklos vertinimo isvadoje pateikta gebejimy atlikti pareigybes
apra§yme nustatyty funkciju vykdyma, vadovas nenurodé kokiy gebéjimy triksta (nesusiejo su
konkretiomis agentiiros vedéjo pavaduotojo pareigybés aprasSyme nurodytomis funkcijomis) ir vietoje
to pateikia subjektyvy, konkreCiais argumentais nepagrista vertinima, esa J. Janonis “Vykdydamas
vedéjo pavaduotojo pareigas nerode inicialyvos agenturos veikloje, pareigas atliko specialisto



Iygmenyje.” Pabréztina, jog tai, kaip dirba padalinio komanda priklauso ne tik nuo atskiry komandos
nariy, bet ir nuo to, kaip vadovas (3iuo atveju — agentiiros vedéjas) suburia komanda bendriems

tikslams, kaip organizuoja tarnyba. Kyla klausimas ar agentiiroje yra sukurta iniciatyvoms palanki
atmosfera. Nesant objektyviy $iy aplinkybiy vertinimo, toks subjektyvus jvertinimas gali buti laikytinas
agentiiros vedéjo bandymu nusimesti atsakomybe uz Alytaus agentuiros veiklos rezultatus.

Kvalifikacijos vertinimo grafoje nurodytas pasiilymas “Tobulinti valstybés tarnautojo
kvalifikacija” apskritai yra neinformatyvus, neaiku, kokig kvalifikacijos sriti reikia tobulinti, nors
anketoje nurodyta, kad turi biiti nurodomi kokie mokymai siilomi valstybés tarnautojui. Kvalifikacijos
vertinimo anketoje nurodoma, kad J. Janonis “Nepalaiko kolegy nuomonés del biidravimo™, nors pats J.
Janonis nurodo, jog biidrauja nuolat ir nevengia biidravimo kaip veiklos. Penktojo vertinimo kriterijaus
(Analizé ir pagrindimas) pastaba yra neiskaitoma, todél neaisku ka Agentiiros vedéjas noréjo pazyméti.
Pabréztina, kad &is vertinimas, profesinés sajungos duomenimis, nebuvo aptartas su paciu tarnautoju —
t.y. pokalbio metu jam nebuvo paaigkinta, kodél sitilomas toks Zzemas jvertinimas ir sifiloma sumazinti
kvalifikacing klase. Vietoj to, paCiam J. Janoniui, girdint agentfiros darbuotojams R. Gavénas pareiske,
kad jam esa buvo nurodyta surasyti nepalanky {vertinima. Kaip suprato pats J. Janonis — tokj nurodyma
daves Alytaus RAAD direktorius.

Atkreipiame demes] | Siuos tarnybinés veiklos vertinimo trikumus Alytaus RAAD Alytaus
agentiiroje, praSome atsiZvelgti j Sias aplinkybes vertinant Alytaus RAAD direktoriy, kaip jstaigos
vadova ir imtis aktyviy veiksmy situacijai Alytaus RAAD normalizuoti, taip pat praSome perduoti 8ia
informacija Valstybés tarnybos departamento direktoriaus sudarytoms vertinimo komisijoms kartu su
Alytaus RAAD vadovo Stasio Vanago ir Jauniaus Janonio 2015 m. tarnybinés veiklos vertinimo
iSvadomis.

LAASDPS pirma karta susiduria su tokia situacija, kai profesinés sajungos atstovas, veikiantis
kaip vertinimo komisijos narys yra jvertinamas .patenkinamai*, atsizvelgdami | tai, praSome sudaryti
galimybe LAASDPS atstovui stebétojo teisémis dalyvauti tarnybinés veiklos vertinimo komisijos
posédyje, kuriame bus vertinama J. Janonio veikla. PraSome i§ anksto informuoti apie numatoma
posédzio vietg ir laika.

Apie priimtus sprendimus prasome informuoti rastu.

PRIDEDAMA: Kauno apygardos administracinio teismo 2016-01-20 rasto Alytaus RAAD Dél
irodymy pateikimo, kopija — 1 lapas;
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